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PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO

KOMPETENCIJU TOBULINIMO PLANAS

2020 METAMS

Kompetencijy tobulinimo tikslas — sudaryti salygas ir skatinti centro darbuotojus igyti ir plétoti savo kompetencijas, siekiant uztikrinti
auksta teikiamy paslaugy kokybe.

Kompetencijuy tobulinimo prioritetinés sritys 2020 metais:
Emocinés sveikatos stiprinimas.
Tarpinstitucinis bendradarbiavimas siekiant suvaldyti krizines situacijas.
Socialiniy problemy analiz¢ ir jy sprendimas.
Seimy motyvavimas pagalbos procese.

Saves pazinimas, vertinimas ir pasitik€¢jimas savimi bendraujant.
Komandinis darbas integralios pagalbos procese.
Igalinimas kaip socialin¢ pagalba vyresnio amziaus klientams.
Socialiniy projekty rengimas ir jgyvendinimas.
Seimy motyvavimas pagalbos procese.
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10. Pagalba Seimai: socialinés intervencijos metodai.

Eil. | Pageidaujamos temos Trukmé Darbuotoju | Darbuotojo pareigybé Laikas Atsakingi Ivykdymas

Nr. skaicius (ketvirtis) | vykdytojai

1. | Vadovavimo komunikacijos | 8 ak. val. 2 Direktor¢, direktoriaus v Administracija
metodai ir jy poveikis pavaduotoja

2. | Darbo uzmokescio skaiciavimo | 8 ak. val. 2 Buhalterija I Administracija
metodika

3. | VieSyjy pirkimy mokymai 16 ak. val. |1 Viesyjy pirkimy I Administracija

specialistas

4. | Dokumenty valdymas 8 ak. val. 2 Personalo specialistas IL IV Administracija

5. | Civilinés saugos mokymai 8 ak. val. 1 Ukvedys 11 Administracija

6. | Darbuotojy motyvacijos | 8 ak. val. 6 Direktorius, III Administracija
stiprinimas pavaduotojas, skyriy

vadovai




moderavimas

dirbantys su Seima,
atvejo vadybininkai,

7. | Supervizijos - 29 Administracija, skyriy IL IV Administracija,
vadovai, socialiniai Paramos Seimai
darbuotojai, dirbantys su skyriaus
Seima, atvejo vadovas
vadybininkai

8. | Darbas su nemotyvuotais 8 ak. val. 27 Socialiniai darbuotojai, I Paramos Seimai

paaugliais, galimi motyvavimo dirbantys su Seima, skyriaus
budai, metodai atvejo vadybininkai, vadovas
VDC projekto vadovas
9. | Efektyvaus bendradarbiavimo ir | 8 ak. val. 40 Socialiniai darbuotojai, v Paramos Seimai
komandinio darbo biidai (su dirbantys su Seima, skyriaus
skirtingomis paslaugy gavéjy atvejo vadybininkai, vadovas
grupémis) skyriy vadovai, socialinio
darbuotojo padéjéjai
10. | Kaip iSvengti profesinio 8 ak. val. 30 Socialiniai darbuotojai, MIir IV Paramos Seimai
perdegimo, atpazinti prieZastis. dirbantys su Seima, skyriaus
atvejo vadybininkai vadovas
11. | Socialinis darbas su grupémis 8 ak. val. 25 Socialiniai darbuotojai, I Paramos Seimai
(grupés dinamika, informacijos dirbantys su Seima, skyriaus
perdavimo metodika) atvejo vadybininkai vadovas
12. | Pozityvios tévystés mokymai 8 ak. val. 6 Socialiniai darbuotojai, I Paramos Seimai
darbuotojams dirbantys su Seima, skyriaus
atvejo vadybininkai vadovas

13. | Patirty traumy pasekmé Seimos | 8 ak. val. 25 Socialiniai darbuotojai, v Paramos Seimai

funkcionavime dirbantys su Seima, skyriaus
atvejo vadybininkai, vadovas
VDC projekto vadovas
14. | Darbas su priklausomybiy 8 ak. val. 40 Socialiniai darbuotojai, I, IV Skyriy vadovai
ligomis serganciais asmenimis dirbantys su Seima,
atvejo vadybininkai, soc.
darbuotojy pad¢j¢jai,
slaugytojy padéjéjai
15. | Tarpinstitucinis 8 ak. val. 30 Socialiniai darbuotojai, v Paramos Seimai
bendradarbiavimas siekiant dirbantys su Seima, skyriaus
suvaldyti krizine situacijg atvejo vadybininkai, vadovas
skyriy vadovai
16. | Posedziy, susirinkimy 8 ak. val. 25 Socialiniai darbuotojai, I Paramos Seimai

skyriaus
vadovas




skyriy vadovai

17. | Prevenciniy programy metodikos 8 ak. val. 6 Socialiniai darbuotojai, I Paramos Seimai
mokymai ,,Linas" ir ,, Trampolinas* dirbantys su Seima, skyriaus
atvejo vadybininkai vadovas
18. | Vaiko raidos etapai, jy ypatumai | 8 ak. val. 27 Socialiniai darbuotojai, v Paramos Seimai
dirbantys su Seima, skyriaus
atvejo vadybininkai VDC vadovas
projekto vadovas
19. | Paslaugy gavéjy motyvavimo ir | 8 ak. val. 40 Socialiniai darbuotojai, I, IV Skyriy vadovai
jgalinimo technikos taikymas dirbantys su Seima,
(skirtingoms paslaugy gavéjy atvejo vadybininkai,
grupéms) skyriy vadovai,
uzimtumo specialistai,
soc. darbuotojo padéjéjai
20. | Emocijy ir streso valdymas, 8 ak. val. 30 Socialiniai darbuotojai, II, 11 Skyriy vadovai
pozityvaus mastymo ugdymas dirbantys su Seima,
atvejo vadybininkai,
socialinio darbuotojo
pad¢jéjai, skyriy vadovai,
uzimtumo specialistai
21. | Darbas su besilaukianc¢iomis 8 ak. val. 27 Socialiniai darbuotojai, 11 Paramos Seimai
moterimis patirian¢iomis krizes dirbantys su Seima, skyriaus
atvejo vadybininkai, vadovas
VDC projekto vadovas
22. | Socialiniy paslaugy teikimas 8 ak. val. 40 Socialiniai darbuotojai, I Paramos Seimai
zmonéms iSgyvenantiems dirbantys su Seima, skyriaus
artimyjy netektj atvejo vadybininkai, vadovas
skyriy vadovai,
psichologas
23. | Darbas su asmenimis turin¢iais | 8 ak. val. 40 Socialiniai darbuotojai, v Skyriy vadovai
proto ir psichikos negalig dirbantys su Seima,
atvejo vadybininkai,
socialiniy darbuotojo
padéjéjai, uzimtumo
specialistas, slaugytojai,
skyriy vadovai
24. | Seimos paruogimas AV 8 ak. val. 25 Socialiniai darbuotojai, II Paramos Seimai

posédziui

dirbantys su Seima,
atvejo vadybininkai

skyriaus
vadovas




25. | Pagalbos sau budai, jveikiant | 8 ak. val. 40 Direktorius, skyriy v Skyriy vadovai
emocinj stresa vadovai, soc. darbuotojo
pad¢jéjai, socialiniai
darbuotojai, uzZimtumo
specialistas, slaugytojo
padéjéjai
26. | Psicho  socialiniy  sveikatos | 8 ak. val. 26 Direktorius, skyriy I, 11 Skyriy vadovai
kompetencijq didinimas vadovali, soc. darbuotojo
pad¢jéjai, socialiniai
darbuotojai, uzZimtumo
specialistas, slaugytojo
padéjéjai
27. | Socialiniy projekty rengimas ir | 8 ak. val. 8 Direktorius pavaduotojas | III Administracija
jgyvendinimas socialiniams reikalams,
skyriy vadovai,
28. | Intervencijos metody taikymas | 8 ak. val. 40 Socialiniai darbuotojai, v Skyriy vadovai
jvairioms  paslaugy  gavéjy dirbgntys su se?ma,'
grupéms atvejo Va.dyblnm.k{cuz soc.
darbuotojo pad¢j¢jai,
uzimtumo specialistas,
slaugytojai, skyriy
vadovai
29. | Interaktyvis metodai | 8 ak. val. 15 Socialiniai darbuotojai, I Administracija
socialiniame darbe skyriy vadovai,
uzimtumo specialistai,
30. | Pirmin¢ prevencija slaugant | 8 ak. val. 25 Soc. darbuotojo IL, IV Skyriy vadovai
gulin¢ius asmenis padejéjas, slaugytojy
padéjéjas
31. | Mediacija — taikymo galimybés | 8 ak. val. 25 Direktorius, direktoriaus | III Adminstracija

ir reikSmé socialiniame darbe

pavaduotoja, atvejo
vadybininkai, skyriy
vadovai, psichologas




